Ferieplanlagning

Planlzegning af ferie i Farum Midtpunkt felger geeldende ferielovgivning
og al ferie planleegges i samarbejde imellem naermeste leder og medarbej-
deren.

I forbindelse med ferie, tilstreebes det at planleegningen foregér ud fra
nedenstaende i prioriteret raekkefelge:

1.

Medarbejdere der har skolesggende born og bern i daginstitutioner
der lukker.

2. Medarbejdere der har agtefeeller der ikke kan flytte ferien

Overordnede rammer:

Medarbejdere der har ferie i 27+28+29 (mest enskede uger) i feriearet, kan
som udgangspunkt ikke forvente at have 1. prioritet naeste ar.

4 ugers ferie kan gives, men sa skal de to af dem ligge uden for de ‘'mest gn-
skede uger

Gzeldende for servicemedarbejdere ude i omradet er, at der m3 max vaere 5

medarbejdere vaek ad gangen. Ferie planlaegges i forhold til det team man er
med i.

Feriekalender laegges frem i starten af januar og skal vaere udfyldt med ud-
gangen af januar. 1. uge februar, traekkes der lod imellem dem der har behov
for dette. Endelig godkendt ferieplan fremlaegges 2. uge i februar.

Der gives en skriftlig bekraeftelse pa at ferien er godkendt.

Feriefritimer og seniordag sgges afviklet i Isbet af dret s3 dagene ikke klumper
sig sammen op imod slutningen af aret.

Rammerne for ferieplanlaegning gaelder badde sommerferie og ferier der lzeg-
ges op ad helligdage.

Det kan/skal i ferieperioden forventes at man skal udfgre andre jobfunktioner
en dem man normalt har i dagligdagen
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Ejendomskontoret
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Telefonisk henvendelse

Man-fre 12.30-13.30
Personlig henvendelse
Man-tors 14.00-18.00
Tirs-fre 08.00-10.00
Kontaktoplysninger
Palle Rye

Afdelingsleder
T 44340910

palry@kab-bolig.dk
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